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Dirección y Teléfono particular
Av. Alcalde Jorge Monckeberg 1190 Depto.14, Ñuñoa
8-7619684

E-mail
richardsgutierrez@hotmail.com










ANTECEDENTES EDUCACIONALES_____________________

2012-2012             UNIVERSIDAD ADOLFO IBAÑEZ.
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS
DIPLOMADO EN IFRS

2004-2005 UNIVERSIDAD DE CHILE.
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS
DIPLOMADO EN GESTION ESTRATEGICA Y CONTROL DE PROCESOS
			
1997 - 2002		UNIVERSIDAD  NACIONAL  ANDRÉS BELLO.
 			ESCUELA DE ADMINISTRACIÓN Y NEGOCIOS.
          		INGENIERO DE EJECUCIÓN EN ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

1990-1991 		ESCUELA DE SEGUROS A.G.
                    		DIPLOMADO EN SEGUROS.

1983 - 1986		INSTITUTO PROFESIONAL INACAP.
COMUNICADOR SOCIAL MENCION RELACIONES PÚBLICAS.

CURSOS Y SEMINARIOS DE PERFECCIONAMIENTO___________________________ 

He tenido la oportunidad de participar en un gran número de cursos, certificaciones y seminarios con fuerte orientación técnica tales como:

Supervisión y Liderazgo -Planificación de Ventas-Ingles Básico-Inversión de Instrumentos Financieros-Calidad de Servicio a Clientes-Imagen Corporativa-Administración de Cobranza-Administración y Mantención  de Carteras de Inversión-Manejo y Dirección de Personal-DFL 3500-Evaluación y Control de Presupuesto-Rendimiento del Dinero-Flujo de Caja-Control y Mejoramiento Productivo-Manejo Franquicia Tributaria-Capacitación del Mundo Adulto-Manejo de Proveedores.

AREAS DE FORMACIÓN COMPUTACIONAL Y ADMINISTRATIVA_________________ 

Contabilidad, Costos y Presupuestos-Administración de Empresas-Sistemas de Información Administrativos-Teoría Económica-Preparación y Evaluación de Proyectos-Ingeniería Económica-Desarrollo de Habilidades de Supervisión-Auditoria Computacional y Administrativa-Políticas Públicas-Políticas Fiscales-Análisis a los Estados Financieros-Flujos de Cajas-Utilización de Recursos-Comunicación Interna y Externa de Organismos-Ceremonial y Protocolo-Windows NT, Windows 95, Access Básico.

IDIOMAS                                                                                                                   _______

Ingles. Hablado nivel básico; Lectura y Escritura nivel medio.
Portugués, actualmente estudiando en Instituto de Cultura Brasileña.













ANTECEDENTES LABORALES_____________________________________________

2012-a la Fecha	DISAL Chile Sanitarios Portables Ltda.
Jefe de Administración y Tesorería, desarrollando funciones propias del cargo, tales como manejo del flujo de caja diario, conciliaciones bancarias (12 cuentas corrientes nacionales y 5 internacionales), contabilizaciones propias Tesorería, Proveedores, Leasing (de 9 empresas relacionadas), negociaciones con Bancos e Instituciones Financieras, apertura y control integro de cuentas corrientes nacionales y extranjeras.  Control y gestión con proveedores de las distintas áreas (actualmente una base de datos de 9.000 proveedores, pagando promedio mensual 5.200). Encargado de presentar a comités de gerencia resultados de gestión y lineamiento de presupuesto.  Manejo de dos analistas contables, cuatro  asistentes contables y un auxiliar.
Encargado de la compra de vehículos vía leasing, obteniendo las mejores alternativas a nivel nacional e internacional.
Principal desafío adquirido es regularizar el área de proveedores, no perder IVA y generar relación de colaborador más que de proveedor; teniendo como referente un sistema de uso corporativo.

2010- 2012  		NEVASA Corredora de Bolsa SA
Jefe de Tesorería, desarrollando funciones propias del cargo, tales como manejo del flujo de caja diario, conciliaciones bancarias (22 cuentas corrientes), contabilizaciones (de 5 empresas relacionadas y corredora), negociaciones con Bancos e Instituciones Financieras, apertura y control integro de cuentas corrientes nacionales y extranjeras.  Control y gestión con proveedores de las distintas áreas. Apertura y manejo de DCV para compra de instrumentos financieros. Encargado de presentar a comités de gerencia resultados de gestión y lineamiento de presupuesto.  Manejo de dos analistas, dos asistentes y dos auxiliares.
Principal desafío adquirido es la profesionalización y tecnologizacion de los procesos actuales, teniendo como referente un sistema de uso común con la competencia y no gestionado para uso interno.

2007-2009		ING
Analista Senior Control de Gestión Área Capacitación VP RRHH, dentro de las principales gestiones es controlar los gastos y costos involucrados en capacitar al personal; manejando MM$ 1.500 para estos efectos. Las líneas de negocios administradas son Vida-Crédito Hipotecario-Rentas Vitalicias-AFP e Isapre con una dotación total de 3.936 personas; además de controlar todas las cuentas propias del área de la Vicepresidencia de RRHH, la más importante Remuneraciones, controlando presupuesto por MM $ 3.500.000. Los logros obtenidos en el año 2007 fue la utilización del 100% de la Franquicia y el 100% del presupuesto asignado para capacitación. Se implementa Sistema de Información Gerencial (SIG), presentando los principales indicadores del área tales como: dotación, costo planilla, licencias médicas, honorarios, costos administrativos y ventas; y como resultado de esto llegar a la construcción del presupuesto del holding.

2006-2007		BankBoston Administradora General de Fondos S.A.
Supervisor de Tesorería, manejando cuentas contables, cuentas corrientes, conciliaciones bancarias de cada uno de los 13 Fondos, gestionado USD$ 3.000.000, Generando cálculo de cuotas de cada uno de los fondos en forma óptima. Manejo de tres administrativos y dos auxiliares, etc.

2003-2006		Metlife Chile Administradora de Mutuos Hipotecarios S.A.
Tesorero, desarrollando funciones propias del cargo, tales como manejo del flujo de caja diario, conciliaciones bancarias, contabilizaciones, negociaciones con Bancos e Instituciones Financieras, apertura y control integro de tarjetas de crédito ejecutivos, manejo y control cuenta en dólares de la Compañía. Control y gestión con proveedores de las distintas áreas, etc. Manejo de dos analistas, dos administrativos y tres auxiliares.

1989-2002		Consorcio Nacional de Seguros S.A.
Encargado de Custodia de Valores-Encargado de Vencimientos y Cobros de Instrumentos Financieros-Encargado de Operaciones DCV-Encargado de Cobranza de 
Analista Control de Inversiones-Leasing, Mutuos Hipotecarios-Encargado de Valorización Carteras de Inversión-Encargado de Informes Contables-Asistente Mesa de Dinero-Encargado de Confección de Flujos de Caja Diario
Analista Beneficios-Liquidador de Rentas Vitalicias-Manejo de Cuenta Unica Fiscal-Supervisor de Actualización y  Modificaciones de Base de Datos Institucional.

1986-1988		Banco Español-Chile.
Administrativo Fiscalía-Proceso de Repactación Hipotecaria y Dpto. de Cobranza Judicial.
Asistente Fiscalía-Desarrollando funciones de Pre-aprobación en la apertura de cuentas corrientes tanto de personas naturales y jurídicas, tarjetas de crédito y financiamiento en el área hipotecaria.

REFERENCIAS LABORALES                                                 _______________________


· Sr. Arnaldo Ravera, Gerente Administración y Finanzas Nevasa Corredora de Bolsa SA. (ex Jefe Nevasa)
Particular: 9-2283004
· Sr. Patricio Muñoz Caball, Jefe Capacitación, Selección y Desarrollo, Isapre Cruz Blanca S.A. (ex Jefe ING Holding)
Particular: 9-2283004
· Sr. Raúl Cepeda Barahona, Gerente de Riesgo y Compliance Itau FFMM, (ex Jefe Itaú FFMM)
Particular: 9-3422164
· Sr. Osvaldo Navarro, Subgerente Operaciones Financieras AFP Cuprum (ex Jefe Metlife)
Particular: 8-2234607

REFERENCIAS PERSONALES                                                ______________________

· Sr. Francisco Armanet, Director Cencosud, Vicepresidente Banco Paris, etc.







Santiago, Octubre 2013
